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Wybory do Rady Nadzorczej

Konczy sk 3-letnia kadencja przedstawicieli zatogiczyli w petnym skladzie, aby jednym gtosem byttarse podjc¢

do Rady Nadzorczej MPK— LédSp. z 0.0. W zwaizku z po-

jakakolwiek decyzj. Ostatnie spotkanie z czlonkiem Zgon—

wyzszym czekaj nas wybory na 2 miejsca w Radzie Nadzordyrektorem ds. finansowych zalazylo sk jego informacj o

czej przystugujce naszym pracownikom. Od 30zpgaiernika

tym, iz spotka jest w trudnej sytuacji finansowej, maeuadtu-

2008 r. obowdzuje inna formuta wyboréw do Rady Nadzor-;enje i na dzig dzisiejszy mae zaoferowa swoim pracownikom
czej. Poprzednio obowdywata 2-stopniowa , tzn. wybierani 40} prutto jako premia motywacyjna. Nie wiemy gegt to od-

byli kandydaci na poszczegoéinych zaktadach pra&yefmch
wyborczych) a dopiero Ci kandydaci wybierali $giml siebie
dwie osoby do Rady Nadzorczej. Teraz okawja wybory

bezpdrednie tzn. zbiera sinazwiska wszystkich kandydatéw,
nastpnie Gtéwna Komisja Wyborcza przedstawia tych ka
dydatéw i nasipuja wybory. Spérdd wszystkich kandydatow

wybieramy dwoch przedstawicieli zatogi, ktérzy uzyskae
wszystkich okggdbw wyborczych razem najekisz liczbe
gloséw w kolejnéci. Kandydatéw naley zgtaszé pisemnie

n-

powiednia kwota na wigiwe zmotywowanie pracownika,
zwlaszcza prowadzego pojazdy komunikacji miejskiej, ktory
»Zmotywowany” w tej firmie jest ja przez wyjtkowo rozbudo-
wane stiby nadzoru, regulaminy, kary, zakazy i nakazy, ale
przede wszystkim przez pasadw, czsto nieobiektywnych.
Zwiazek nasz uwa, z wszystkiesrodki przeznaczone na zmiany w
wynagrodzeniu powinny zasilastawki osobistego zaszeregowania,
gdyz jest to na dziedzisiejszy najbezpieczniejsza lokata naszych wyna-

w okregowych komisjach wyborczych. Prawo zgtaszania karfrodzeé. Nagrody pienizne mana uruchamiadia pracownikow, kto-

dydatéw przystuguje kalemu pracownikowi magemu czyn-
ne prawo wyborcze. Zwzek nasz postanowit popze tych
wyborach nasg¢pujacych

1) Grochowski Mariusz motorniczy, instruktor naukzds,
wieloletni pracownik naszej firmy, obecnie pracuje E&-1
jest wiceprzewodniecym ZOZ naszego Zwkku w tej za-
jezdni (Telefoniczna).

2) Kulisz Zygmunt, kierowca z diugoletnim ggan pracy w
naszej firmy. Obecnie petni funkcprzewodniczcego Zwaz-
ku w EA-1 (Limanowskiego).

3) Majchrzak Tomasz— Kierowca EA-2 z diugoletnirazem
zawodowym jako kierowca. Il- gi wiceprzewodnicy nasze-
go Zwiazku, w poprzedniej kadencji wiceprzewodnicy.

4) Roshski Ryszard motorniczy, dtugoletni pracownik w ko-

munikacji miejskiej i naszej firmy w ET-3 (Chocian®@&).
Delegat naszego Za#ku.

Gtosujcie na tych ludzi, gdyoni sprawdz si¢ w pracach Ra-

dy Nadzorczej. Wybory odila sie w dniu 23 maja. Kaly

moze glosowd w swoich okegach wyborczych. Aby gtos byt
wazny zostawiamy na karcie do gtosowania nie mniej ni

jedno nazwisko i nie wtej niz dwa.

Co z tymi podwyzkami?

Informowalimy juz wielokrotnie, ze

kandydatow:

trwap negocjacje

rzy w danym miegtu zrobili ¢ wyjatkowego. Premie Zazawsze
beda subiektywnym odczuciem ocenieggo (czytaj: kierownik) danego
pracownika i zawszegha tworzyly w zatodze wtpliwosci itp. Dlatego i
tym razem wolelib§my, aby pienridze przeznaczone na pocikiyza
ten rok zostaty skierowane do stawki bez wglna to jak die te
podwyzki beda. Niestety, weksza¢ Zwiazkow myéli inaczej i woli,
aby pienidze przeznac#ydo premii, tworzc do tego odpowiedni regu-
lamin. Zaden jednak regulamin nie zabezpieczy w 100% stier@ra-
cownika, chocia trzeba przyzra ze na pewno w jakinstopniu je
uporzdkuje. W celu zakiczenia tego sporu i aby pracownicy jak naj-
szybciej dostali jakiekolwiek piegize jestémy w stanie rozmawiana
kazdy temat nawet taki, ktory méwi o wZoie wynagrodzenia na zasa-
dach premii. Jesty otwarci na kzde sugestie dla dobra zatogi.

26.04.2011r.

dnickn Zarzad MPK — £.6d% Sp. z 0.0.
(w miejscu)

atog

akoviczenia  tego tematu, a zaloga jest tq sytuacjq coraz bardziej
zniecierpliwiona.
Dlatego wnioskujemy jak na wstepie i zwracamy sie do Zarzqdu z wnioskiem o ustalenie

Jjak najszybszego terminu spotkania.

ptacowe w naszej firmie. Po jednej stronie zasida
Zwiazki Zawodowe dziatage w MPK— Lod sp. z 0.0. po
drugiej z& Zarad MPK- tod: sp. z 0.0., a wiziwie
cze$¢ Zaradu, gdy: pojawia s¢ zazwyczaj jeden z dwdch
cztonkéw Zaradu, ktéry sam nie jest wstanie padjakie-
kolwiek decyzje. Kady z nich moéwi co innego. Wobec
braku zdecydowania Zaydu naszej firmy _wszystkie
Zwiazki wystapity do Zaradu Spotki o spotkanie dotysz
ce wzrostu wynagrodaeale Zarad musi by¢ w caldci,
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Nowy sprzet w firmie
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Ubezpieczenie

W dniu 9 maja podpisana zostata umowa przez Pathasiaa Podo- Informujemy, ze Zwiazek pracuje nad zmiarubezpieczenia.
grockiego - -p.o. dyrektora generalnego, wicepeeMBK +0d Sp. Z Nowe ubezpieczenie wejdzie najprawdopodobniej z dniem
0.0. oraz Pana Dyrektora Wiestawa slgielyrektora Firmy Solaris Busy; g6 2011. O szczegdtackdziemy informowa.

& Coach S.A. Umowa dotyczy dostawy przez érBolaris do naszego

przedstbiorstwa 45 nowych autobuséw. Autobusydd dostarczone

jeszcze w tym roku na zajezel@i-1 przy ulicy Limanowskiego w ikzi

30 krétkich autobuséw (12m) oraz 15 diugich (18m)Nowe Sady.
Cieszymy si z nowego spktu, gdy: autobusy nowe oznaczalla pasa-
zeréw wikszy komfort i bezpiecastwo, dla kierowcy réwnie Cieszy-

my sk rowniez, iz serwisowd beda ten sprzt nasi mechanicy, gdyesli

Smiechu warte!!!!

Napadato mndéstwéniegu. Stranik miejski pyta dozorcy:

chodzi o podmiot zewatrzny, dotychczas serwigay autobusy firmy - Dlaczego Pan nie édliezyt
Solaris mamy w stosunku do niego wiele uwag. cpszedno, apel do- Bo w telewizji mowili,ze zawieje i zamiecie.

Zarzzdu MPK— £6d sp. z 0.0. Drodzy Panowie, sgrigzdzacy w fir-

mie to nie tylko autobusy, ale rownietramwaje, ktdre niestety szybko
sie starzej. Brak zakupu nowych, brak remontu kapitalnegychewa-
gondw doprowadzi w bardzo krétkim czasie do degieiggo spratu w
tym miescie. Prosz o tym nie zapomirga W $wiecie stawia sina odbu-
dowe linii i sprzetu tramwajowego, a u nas o tyne gapomina. Brak
remontu torowisk, rozbudowy linii, zakupu taborutego dowodem.

Bierzmy przyktad z lepszych i bogatszych.

W zwiazku z podpisaniem nowej umowy na ,jazzl
wolnego” wszyscy prowadzy pojazdy komunikacji miejskiej
swiadczicy ustug prowadzenia wyej wymienionych pojazdow
poprzez tak zwan,Spotdzielnie” proszeniso zgtaszanie giod
dnia 16.05.201toku do siedziby Zwaizku OZZKiM OM w todzi
w celu podpisania nowej umowy. Najeze sol zabr& nastpu-
jace dokumenty:

1) Motorniczy: pozwolenie do prowadzenia tramwajkiualne
badania lekarskie i psychotestymowe o prac z MPK

2) Kierowcy: prawo jazdy i Zaviadczenie o zatrudnieniu wydane

przez macierzysty zaktad pracy.
Zmiana umowy wchodzi wycie z dniem 01.06.201rbku dlate-

go prosimy zgtaszasi jak najszybciej w celu podpisania nowej

umowy. Brak podpisania nowej umowyaie Sk z tym, i wyna-
grodzenie za miegt czerwiec bdzie przelane z ogaieniem
(dopiero po podpisaniu umowy).

Wyijazd do Sielpi

W dniu 10-12.06.br.Zwiazek organizuje wyjazd rekreacyj-

ny do Sielpi dla cztonkéw Zweku i ich najblizszej rodziny.Od-

ptatnosé za wyjazd100ztod osoby (+20zt optata za autobus di

zainteresowanych). Zainteresowanych prosimy o zgloie st
pod nr telefonu 667960005.

Zmiana numerow telefonow!!!!

Informujemy, ze w naszym Zwjzku juz dziataja nowe numery tele-
fonow:

Zamiast numer§72-15-39 jest numef72-16-39 (wew. 16-33)FAX.
Rowniez zmienit si numer672-15-45na672-16-35 (wew. 16-35Nu-
mer643-40-22pozostat bez zmian

Przychodzi facet na komisariat i mowi:

- Zagireta mojazona.

- A kiedy?- pyta policjant

- Trzy tygodnie temu.

- | dopiero Pan to zgtasza?

- Tak, bo ja tak dlugo nie mogtem w to szede uwierzy.

Przychodzi student do stotowki i mowi:

- Poprosz paréwie

Po czym cata sala krzyczy: bui burzuj burzuj
A student

- | sz&¢ widelcow

Od dnia 01.06.2011 biuro Zwazku czynne kgdzie w dni
robocze w poniedziateks§roda, piatek 7:00-15:00 i we
wtorek i czwartek 7:00-15:30.

TAXI PLUS

26 500 500

ZAnNMIOWwW
BEZPkATNIE

S800 500 500
™

Przypominamy,z cztonkowie naszego Zwzku maj w tej korpo-
racji 10% zniki.

Informacija

Przypominamy, 7 w magazynie mundurowym czekaja od-
%i6r zamowione ubrania stiowe. Nie odebranie tego asorty-
mentu przez prowadeych pojazdy powoduje opdienia w
dostawie nowych asortymentéw mundurowych. Wazkii z
powyzszym oczekiwania na poszczegélne sorty wiyltsic.
Dlatego apelujemy o terminowe odbieranie zaméwionych
munduréw z magazynu.
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